Insight ON: Cybersécurité 1r Insight.
La crise des compétences

en cybersécurité est révolue
Place maintenant ala crise

de la stratégie.
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Un récap’ express ?
Voicile resumé de notre derniere étude sur la cybersécurité. Lanalyse
complete révele les changements stratégiques nécessaires pour

construire une veritable résilience opérationnelle.

Le véritable défin‘est pas
seulement le recrutement.
C’est la stratégie.

Notre étude menée aupres de plus de 600 decideurs IT révele un
décalage critique. Alors que la recherche de talents se poursuit, le
véritable danger réside dans l'incapacité a adapter la stratégie de

cybersécurité d un nouveau paysage digital complexe.

76. 46, 85

des organisations déclarent manquer de subissent déja un
signalent un déficit profils seniors disposant des impact opérationnel
de compétences en compeétences stratégiques clés, important en raison
cybersécurité. notamment en gouvernance et de ce déficit.

en évaluation des risques.

Le couit de I'inaction: La
stagnation de I'entreprise

Un déficit stratégique n'est pas un probleme futur; il a un impact

immeédiat sur la croissance de I'entreprise.

des organisations ont di
reporter ou reléguer au second
plan des initiatives cruciales
en cybersécurité.

Cela entraine directement des retards dans I'innovation a I'échelle de
'entreprise, freine la croissance et expose davantage aux

menaces sophistiquées

La solution : Un trio
stratégique associant
Personnes, Partenaires
et Plateformes

Les organisations les plus avancées dépassent les approches

cloisonnées et purement internes.

Elles renforcent leur résilience en intégrant des expertises externes

et des plateformes intelligentes.

Le pouvoir du partenariat 75%
des organisations font désormais
appel a des prestataires de services
de sécurité managés (MSSP) pour
renforcer leurs equipes.
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Celles qui s’‘associent a des MSSP
observent des résultats tangibles :
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79/0 ont renforcé 72%) ont amélioré 77/0 ont une visibilité

leur résilience leurs résultats en matiére et un contrdle clairs sur le
organisationnelle. de conformité. travail effectué.

L’'lA comme alliée LIA est un multiplicateur de force, mais son

adoption n'en est qu’'d ses debuts.

seulement 1 Organisation sur 5

a pleinement intégré I'lA dans ses opérations

de sécurité.

Le plus grand obstacle ? La confiance. 52%
craignent des résultats inexacts de la part

d’une |A autonome.

LU'exploitation de I'lA nécessite une strategie pilotée par ’homme et une

gouvernance solide - un point essentiel du rapport complet.

Votre stratégie définit
votre résilience

La crise des compétences a lancé le débat, mais c’est la crise stratégique

qui en determinera lissue. Votre organisation est-elle préte a y faire face ?

Ne vous laissez pas distancer.

Teléchargez le rapport pour une analyse
compléte des risques, des défis et des
recommandations stratégiques pour assurer

’avenir de votre entreprise.

Téléchargez le rapport

complet maintenant
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